
 

 

 

 

 

多読とは

⼤量に読むことで

簡単な本を読んで
簡単な本を読むから英語⼒がつくのです！

て説明します。新しい泳法
今泳げる泳法のタイムを上げ、距離を伸ばすことも「上達」
です。学校では時間の制約上、前者の上達
いるため、せっかく習った泳法を
まれませんでした
はありません。知っている単語で書かれた本を、早く・上手
に、そして楽しく読むことで、「上達」を目指します。そして、
英語
欠ですが、
トが得られます

多読には何が必要ですか？
単純明快な多読での英語学習

指導者です。多読で読む本は洋書のため高価で、
どありません。また、今までの英語読解と⼤きく異なるため、適切な指
導者の存在が多読の成功を左右します。そこで、企業内で
よる
究者でもある経験豊かな指導者
援いたします
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「多読による英語研修」説明会のご案内 

多読（Extensive Reading）とは、辞書を引きながら難しい本を読むのではなく、辞書なしでも理解できる本を
⼤量に読むことで英語⼒をつける学習法です。 
 
どこでも、どのようなレベルでも、１人でも、時間の制約をうけずに、英語を学ぶことができるのが特徴です。 
 
多読では「簡単すぎるくらい」の本を「楽しく」読みます。学校の授業でおこなってきた、じっくり「精読」で
はなく、「速く」読みすすめていきます。 
 
参加者は読了後、インターネット上でクイズを解きます。合格すると、その本の語数がポイントとして貯まって
いく仕組みで、⾃分の学習が「⾒える化」されるため、楽しみながら学習でき、ヤル気も持続します。 
 
多読はとてもシンプルな学習法ですが、個人でおこなうのは容易ではありません。この研修では、１,２００タイ
トルを超える蔵書から、指導者が参加者個々の英語⼒に応じて図書を⽤意し、参加者へ届けます。 
 
継続参加者には電子書籍を使った、多読・多聴の機会も提供します。講座期間中は、指導者が必要に応じてメー
ルや訪問によりアドバイスします。 
 
本年度は第１次から第４次まで各１０週間をメドに開催予定です。 
北九州市⽴⼤学基盤教育センターひびきの分室准教授 岡本 清美 先生の監修・指導のもと、実施いたします。 

■スケジュール概要 
 

1. 説明会（参加無料）〜「社会⼈の英語研修 最新情報」を企業の教育ご担当へ〜 
● ４⽉１４⽇（⾦） 14:30〜15:30  ＡＩＭビル８階 会議室にて 

 
2. 研修お申込み 

● ４月２０日（木） 16:00 締切 
 

3. スタートアップ ミーティング 
● ４月２６日（水） 14:30〜15:30  ＡＩＭビル８階 会議室にて 
実際の研修参加者に対し、岡本先生より、学習の進め方について、 
詳細な説明、オリエンテーションを実施します。 

 
4. 研修開始 

● ４月２６日（水）より７月４日（火）まで 
 

5. 参加企業の教育ご担当あてアドバイスやご相談対応 
学習の問題点や助言、進捗や成果などにつき、お応えします。 
参加者はもちろん、教育ご担当もお気軽にご相談ください。 

 
6. 修了ミーティング 

● ７月５日（水）以降を予定 
修了証のお渡しと、全体の練度や次ステップへの学習ポイントなど。 

 
■費 ⽤ 
 
 ※下記費⽤は、４月２０日締切の研修お申込み後にご請求するものです。 
 
 参加費⽤ 3,000 円（税込）/ 1 名（当協会会員・各商工会議所会員） 

5,000 円（税込）/ 1 名（非会員） 
 
 発送送料 3,000 円（税込）/ 1 事業所（会員・非会員とも） 
   期間中、ひびきのキャンパスからの発送分に充当します。 
 
 返送送料 各企業から、ひびきのキャンパスへの返送送料をご負担いただきます。 

 主 催： （公社）北九州貿易協会 
 共 催： 北九州商工会議所、⾏橋商工会議所、苅⽥商工会議所、豊前商工会議所、 
   北九州市、ＪＥＴＲＯ北九州情報センター、（公財）北九州産業学術推進機構（予定） 
 問合先： （公社）北九州貿易協会 事業課 砂⽥ 電話：093-541-1969 
 
まずはお気軽に４月１４日の説明会へ。ご参加をお待ちしております。 

次頁は説明会のお申込書です 

〈第１次多読研修 １０週間：４月２６日より７月４日まで〉 
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『多読による英語研修』説明会（参加無料） 

〜「社会人の英語研修 最新情報」を各企業の教育ご担当へ〜 
４月１４日（⾦） AIM ビル 8 階会議室にて 14:30〜15:30（⼩倉北区浅野 3 丁目 8 番 1 号） 

（公社）北九州貿易協会 宛  FAX：０９３－５２２－５１２０ 

 

↑多読研修で使⽤するテキストの⼀例です 

※実際に「多読による英語研修」へご参加されるか否かは、当説明会を聴かれた後にご判断ください。 

会社名 

 

所在地 

〒   － 

 

申し込み 

ご担当者 

部署・役職名 
TEL 

 

フリガナ 

ご氏名 
FAX 

 

E-Mail ＠ 

説明会ご参加者（フリガナ） 部 署 名 役 職 名 

1.   

2.   

 

お問合せ先：（公社）北九州貿易協会 事業課 担当 砂田  電話 ０９３－５４１－１９６９ 
※記載の内容につきましては、個人情報として管理します。外部に開⽰することは⼀切ございません。 

 


